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EDITAL N° 06/2026 - CONVOCAGAO E POSSE

CONVOCAGCAO PARA APRESENTACAO DE
DOCUMENTOS DOS CANDIDATOS QUE
ATENDERAM AS DISPOSICOES
ESTABELECIDAS NO EDITAL DO CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS N° 001/2024
E DEMAIS PUBLICAGOES, E EDITAL DE
RESULTADO FINAL N° 030/2025, E QUE ESTAO
APTOS PARA NOMEACAO E POSSE EM
CARGOS EFETIVOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO/PB.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO/PB, no uso de
suas atribuigcdes legais, e CONSIDERANDO a Homologacdo do Resultado Final do
Concurso Publico de Provas e Titulos, através do Decreto n°® 139/2025, publicado no
Semanario Oficial do Municipio, em a divulgacao do Resultado Final e a classificagao dos
candidatos aprovados para provimento de cargos do Quadro de Pessoal Permanente, nos
termos da legislacdo pertinente, TORNA PUBLICO O PRESENTE EDITAL DE
APRESENTAGO DE DOCUMENTOS E POSSE NOS SEGUINTES TERMOS:

Art. 1° - DOS DOCUMENTOS - FICA CONVOCADO para apresentacdo dos documentos
e exames meédicos, o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico de Provas e Titulos
Edital n°® 001/2024 e Edital de Resultado Final 030/2025. Os candidatos deverao
comparecer, no periodo de 06 a 16 de abril de 2026, das 9h as 13h, na Secretaria Municipal
de Administracao da Prefeitura Municipal de Pedras de Fogo, situada na Rua Dr. Manoel
Alves, n° 140, Centro - Pedras de Fogo/PB, para apresentacéo dos documentos, conforme
exigéncia do ITEM 2.1., ITEM 3.1. e SUBITENS, ITEM 13 e SUBITENS, dos respectivos
Editais, conforme CRONOGRAMA constante no ANEXO I, deste Edital.

Art. 2° - DOS EXAMES MEDICOS — Os Exames Médicos, conforme o ITEM 13.6.1 do Edital
de Regulamentagdo do Concurso, visa avaliar a aptidao fisica para o exercicio das
atribuicbes do cargo, sob pena de renuncia tacita do classificado convocado e,
consequentemente, perda do direito a nomeagao ao cargo para o qual foi aprovado, ficando
o Municipio de Pedras de Fogo autorizado a convocar outros classificados e aprovados no
referido Concurso Publico em sua substituicdo, obedecendo a ordem legal de classificacao.

ITENS DO EDITAL RELACIONADOS A APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS E POSSE

O(A) Candidato(a) deve apresentar 02(duas) fotografias 3x4, tiradas nos ultimos 30 dias, a
data de apresentacédo dos documentos.
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3.1. O CANDIDATO APROVADO, NO CONCURSO DE QUE TRATA ESTE EDITAL, SERA
INVESTIDO NO CARGO SE ATENDER AS SEGUINTES EXIGENCIAS, NA DATA DA
POSSE:

3.1.1. Ter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital;
3.1.2. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira — Se estrangeiro, devera ser portador de
visto Permanente;

3.1.3. Gozar dos direitos civis e politicos;

3.1.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

3.1.5. Estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
3.1.6. Possuir 18 anos completos na data da posse;

3.1.7. Ter a escolaridade exigida no item 2.1 deste Edital, com colagdo de grau anterior ao
dia da posse;

3.1.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo comprovada “por
laudo emitido por médico do trabalho e psiquiatra”;

3.1.9. Apresentar declaragao/certidao de que nao foi condenado em processo criminal, com
sentenca transitada em julgado;

3.1.10. Estar quite com a Receita Federal, no que se refere a apresentacao da Declaragao
do Imposto de Renda — Pessoa Fisica;

3.1.11. Atender as disposig¢des legais nos casos de aposentadoria e acumulo de cargos
publicos; 3.1.12. Nao estar sendo processado nem ter sofrido penalidades por pratica de
atos desabonadores no exercicio profissional;

3.1.13. Possuir CPF regularizado;

3.1.14. Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragao de cargo,
emprego ou fungdo publica que caracterizem acumulagao ilicita de cargos na forma do
inciso XVI e do paragrafo 10 do Artigo 37 da Constituicao Federal do Brasil;

3.1.15. O candidato que, na data da posse, n&o reunir os requisitos enumerados nos itens
3. e 13 deste Edital ou que, por qualquer motivo, ndo puder comprova-los, perdera o direito
a posse no cargo para o qual foi nomeado.

13.3.1. COPIAS E ORIGINAIS:

a) Cédula de Identidade ou documento de identidade - 2 cépias;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) - 2 (duas) copias;

c) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP, se possuir - 1(uma) cépia;

d) Certificado de Reservista, alistamento militar constando a dispensa do servigo militar
obrigatorio ou outro documento habil para comprovar que o tenha cumprido ou dele tenha
sido liberado, se candidato do sexo masculino - 1 (uma) copia;

e) Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votagao/justificativa - 1 (uma) cépia;

f) Certiddo de Nascimento ou de Casamento - 1 (uma) copia;

g) Comprovante de residéncia que esteja no nome do candidato e que seja o mais recente
- 1 (uma) copia;

h) Comprovante de escolaridade exigida no Edital n°® 001/2025 — ITEM 2.1. para vaga - 1
(uma) copia;

i) Registro em 6rgao de classe, quando exigido no Edital, mais comprovante do pagamento
da anuidade - 1 (uma) copia;
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j) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - 1 (uma) cépia;
k) Certiddo de Nascimento dos dependentes - 1 (uma) cdpia.

13.3.2. VIAS ORIGINAIS:

a) Formulario de Acumulacao de Cargos e Empregos Publicos (fornecido pela Prefeitura de
Pedras de Fogo/PB no ato da posse);

b) Certiddo Conjunta Negativa de Divida Publica e Negativa da Receita Federal (disponivel
no site da Procuradoria da Fazenda Nacional);

c) Certidao Negativa da Justica Federal — Civel e Criminal (disponivel no site da Justica
Federal);

d) Certiddo Negativa da Justica Estadual — Civel e Criminal (disponivel no site
www.tjpb.jus.br);

e) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — Secretaria de Seguranca Publica/Casa
da Cidadania;

f) Declaracédo de nao-beneficiario do seguro-desemprego;

13.4. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos serdao submetidos a exames
meédicos admissionais que avaliardo sua capacidade fisica e mental para o desempenho
das tarefas pertinentes ao cargo/fungao a que concorrem.

13.5. Da apresentacao dos Exames de Saude, como um dos requisitos para investidura
nos Cargos do Concurso.

13.6. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no Cargo
se atender as seguintes exigéncias na data da nomeagao e posse.

13.6.1. Possuir aptidao fisica e pleno gozo da saude mental necessarios ao exercicio das
atribui¢cdes do cargo, e apresentar os seguintes exames de saude:

13.6.1.1. Hemograma completo com plaquetas;

13.6.1.2. Coagulograma completo com tempo de tromboplastina;

13.6.1.3. Ureia;

13.6.1.4. Creatinina;

13.6.1.5. AST;

13.6.1.6. ALT;

13.6.1.7. Acido Urico;

13.6.1.8. Glicemia de Jejum;

13.6.1.9. Sumario de Urina;

13.6.1.10. Raio X de Térax em PA e Perfil com Laudo;

13.6.1.11. VDRL (quantitativo);

13.6.1.12. Laudo de Sanidade Mental emitido por um Psiquiatra com RQE (Registro de
Qualificagao de Especialista);

13.6.1.13. Eletrocardiograma com Laudo;

13.6.1.14. Parecer do Exame Clinico de até 30 (trinta) dias de um Médico do Trabalho com
RQE (Registro de Qualificagao de Especialista), mediante apresentagao pelo candidato dos
exames supramencionados.
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13.6.1.15. Esquema Vacmal completo em cartao de vacina.

Exames especificos por cargo, além dos supracitados:

- Gari: EEG (eletroencefalograma);

- Operador de Maquina Agricolas: Laudo Oftalmoldgico com Acuidade Visual, fundo de
olho, Biomicroscopia, Senso Cromatico e Tonometria + Eletroencefalograma;

- Motorista: Laudo Oftalmolégico com Acuidade Visual, fundo de olho, Biomicroscopia,
Senso Cromatico e Tonometria + Eletroencefalograma;

- Coveiro: EEG (eletroencefalograma);

- Fiscal de Obras e Postura: EEG (eletroencefalograma);

- Fonoaudidélogo: Audiometria com laudo e laringoscopia com laudo;

- Terapeuta Ocupacional: Audiometria com laudo e laringoscopia com laudo;

- Auxiliar de Servigos Diversos: EEG (Eletroencefalograma);

- Fiscal Sanitario: EEG (Eletroencefalograma);

- Encanador: EEG (Eletroencefalograma);

- Professor: Audiometria com laudo e laringoscopia com laudo.

18.7. Nao serdo aceitos, no ato da nomeacdo, protocolos ou fotocépias sem o
acompanhamento dos documentos originais exigidos.

Art. 3° - Nao serao recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de qualquer
documento constante no ITEM 2.1., ITEM 3.1. e SUBITENS, ITEM 13 e SUBITENS do
Edital do Concurso Publico n°® 001/2024 e alteragdes, acarretara em ndo cumprimento da
exigéncia editalicia.

Art. 4° - O candidato que por qualquer motivo nao apresentar os documentos e exames
meédicos para analise e consequentemente, POSSE, no periodo de 06 a 16 de abril de
2026, conforme cronograma em anexo, perdera o direito a vaga e sera convocado outro
candidato aprovado, respeitada a ordem de classificacao.

Art. 5° - Em caso de desisténcia, renuncia ou ndo comparecimento por parte de qualquer
dos candidatos ou auséncia de qualquer exigéncia do ITEM 2.1., ITEM 3.1. e SUBITENS,
ITEM 13 e SUBITENS para a posse, inclusive o candidato INAPTO no exame médico,
perdera direito a vaga e sera convocado outro candidato aprovado, respeitada a ordem de
classificagao.

Art. 6° - O Candidato aprovado e classificado, ao entrar em exercicio, fica sujeito a um
periodo de Estagio Probatério de 03(trés) anos, nos termos da legislagao vigente, com o
objetivo de apurar os requisitos necessarios 8 SUA CONFIRMACAO, OU NAO, NO CARGO
PARA O QUAL FOI NOMEADO.

Art. 7° - Para apresentagcao de documentos, o atendimento sera realizado por ordem de
chegada dos candidatos e distribuidas senhas limitadas a capacidade de atendimento.
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Art. 8° - Todos os documentos apresentados pelos candidatos serdao analisados de acordo
com as exigéncias dos itens editalicios 2.1., 3.1. e SUBITENS, 13 e SUBITENS, pela equipe
da Secretaria de Administragdo Municipal de PEDRAS DE FOGO e validada para ATO DE
POSSE, através de parecer juridico.

Art. 9° - FICA CONVOCADO PARA NOMEACAO E POSSE no(s) respectivo(s) cargo(s),
o(s) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Publico de Provas e Titulos Edital n° 001/2024
e Edital de Resultado Final n° 030/2025 e que apresentaram documentos de acordo com
as exigéncias estabelecidas no ITEM 2.1., ITEM 3.1. e SUBITENS, ITEM 13 e SUBITENS,
em tempo habil. A Cerimbnia de Posse, acontecera, no dia 29 de abril de 2026,
(Cronograma em Anexo), no Centro Administrativo, localizado na Rua Dr. Manoel Alves, n°
140, Centro, Pedras de Fogo/PB.

Art. 10 - Para que chegue ao conhecimento dos interessados, publique-se o presente Edital
no site do Prefeitura de Pedras de Fogo — www.pedrasdefogo.pb.gov.br/concursos, e no
Semanario Oficial do Municipio de Prefeitura de Pedras de Fogo.

Art. 11 - Este edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢coes
em contrario.

Gabinete do Prefeito de Pedras de Fogo, em 31 de margo de 2026.

Assinado de forma
2@3’2:;20 FELIX digital por IVANILDO
FELIX PEREIRA

JUNIOR:04568739454 JUNIOR:04568739454

Ivanildo Felix Pereira Junior José Carlos Ferreira Barros
Secretario Municipal de Administragédo Prefeito Constitucional
Mat.: 27391 — Portaria GP n° 183/2025
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ANEXO | - CRONOGRAMA DE APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS

ATIVIDADE PERIODO HORARIO LOCAL
ggiﬁ?niit?)rsmega i?: 06 a 16 de abril oh as 13h Secretaria Municipal
Anglice P de 2026 de Administraggo.

Avaliagdo da Junta | 07, 08, 09 e 16 A partir Policlinica Municipal Dr. Manoel Alves
Médica do Municipio | de abril de 2026 | das 09h | da Silva.

Public_agéo da 24 de abril de Semanario Oficial do Municipio de

portaria de 2026 - Pedras de Fogo.

nomeacao https://www.pedrasdefogo.pb.gov.br/concursos
29 de abril de

Cerimoénia de Posse As 09h | Centro Administrativo

2026

Maiores informacdes, poderao ser solicitadas via e-mail:
administracao@pedrasdefogo.pb.gov.br ou pelo numero de telefone 0800 000
2877 ramal 0131

https://www.pedrasdefogo.pb.gov.br/concursos
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ANEXO Il - RELAGAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS PARA APRESENTAGAO DE
DOCUMENTOS E EXAMES MEDICOS

1 — Assistente Social

23005965 | VANESSA SANTANA SOARES 79.9 4° CLASSIFICADO

2 — Atendente de Consultério Dentario

23007577 | YANKA BARBOSA ALVES 76.0 4° CLASSIFICADO

3 — Auxiliar Administrativo

23003872 |JOSE COSTA DA SILVA JUNIOR 75.0 28° CLASSIFICADO
4 — Auxiliar de Serwios Diversos

23020777 | ESKILLY GONCALVES BERTO DA SILVA 70.0 CLASSIFICADO
23020761 |RUTH DA CONCEICAO BARROS 70.0 59° CLASSIFICADO
23019322 | RENATO CESAR ALVES DE OLIVEIRA 70.0 60° CLASSIFICADO
23006052 |HELLINGTON JUSTINO DE SOUZA 70.0 61° CLASSIFICADO
23013341 |JOSE NILDO DA SILVA 70.0 62° CLASSIFICADO
23008386 |LUCAS VITOR DOS SANTOS 70.0 63° CLASSIFICADO
23016367 | ANDERSON PIMENTEL DA ROCHA 68.0 64° CLASSIFICADO
23020960 |JOSILENE MARIA DA SILVA 68,0 65° CLASSIFICADO

4.1 — Auxiliar de Servicos Diversos

23002218 | ERLANIO DA SILVA SANTOS 54.0 4° CLASSIFICADO

5 — Enfermeiro

23001300 | GEISSIELY FERREIRA DE OLIVEIRA MONTEIRO 78.0 | 16° CLASSIFICADO

6 — Enfermeiro PSF

23016104 | FRANCIELLE LAISY FERREIRA VERCOSA 79.0 4° CLASSIFICADO
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7 — Fisioterapeuta

23019717 | WASHINGTON LUIS CHAVES DA ROCHA 87.0 3° CLASSIFICADO
8 — Fonoaudloloio

23005405 | RAIANE DE SOUSA HONORIO 73.0 CLASSIFICADO

23004996 | PAULO NAATI LOPES SOBRINHO 72.0 4° CLASSIFICADO

9 — Médico PSF

23021004 | RENATA LUCENA WANDERLEY 78.2 CLASSIFICADO
23020045 | CECILIANICODEMOS MARTINS BARROS 77.0 10° CLASSIFICADO

10 — Motorista

23002539 | AMARILDO BRITO DE SOUZA 170.0| 11° CLASSIFICADO
23000600 | GEILSON ASSIS DA SILVA 168.0| 12° CLASSIFICADO

11 — Professor A

23007195 | EGBERTO DA SILVA LIMA 70.8 CLASSIFICADO
23017782 |IRLA MARIA DE VASCONCELOS FEITOSA LIMA 70.5 43° CLASSIFICADO
23011936 | EMANOEL LEITE GARRIDO 70.5 | 44° CLASSIFICADO
23015790 | DOUGLAS VASCONCELOS BARBOSA 70.5 | 45° CLASSIFICADO
23016544 | CATARINA GUSMAO FERRAZ CAVALCANTI 70.5 | 46° CLASSIFICADO
23000863 | SIMONE COSTA SILVA 70.5 | 47° CLASSIFICADO
23006628 | JOSENILDO DELFINO DA SILVA 70.5 | 48° CLASSIFICADO
23002769 | ANDREZA MARIA GOES SANTOS DE SOUZA 70.0 | 49° CLASSIFICADO
23007317 | GLEICIANE RODRIGUES SOARES ALBERES 70.0 50° CLASSIFICADO

11.1 — Professor A (PCD

23015503 | DYEGO FERREIRA DA SILVA 70.0 3° CLASSIFICADO

12 — Professor B - Artes

23014403 | YURI COUTINHO ISMAEL DA COSTA 76.0 3° CLASSIFICADO
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13 — Professor B — Educacao Fisica

23005893 | GUILHERME LIMA XIMENES DE BARROS 81.0 3° CLASSIFICADO

14 — Professor B - Geografia

23010659 | DIJAILTON DE LIMA ANANIAS 80.5 3° CLASSIFICADO

15 — Professor B - Inglés

23012265 | LANAYARA DO NASCIMENTO BEM 87.5 3° CLASSIFICADO

16 — Professor B — Lingua Portuguesa

23002167 | DAVI JEFFERSON ARAUJO DA SILVA 87.0 5° CLASSIFICADO

17 — Professor B - Matematica

23012451 |JOSE RODOLFO FIGUEIREDO DANTAS 80.7 5° CLASSIFICADO
23001153 |JOAO MARCUS SINICIO BELTRAO 79.5 6° CLASSIFICADO

18 — Psicoélogo

23016704 | ANGELA FRANCIELLY CANDIDO DA SILVA 78.0 5° CLASSIFICADO
23015527 | ITALO MORAIS SOARES DE SOUZA 78.0 6° CLASSIFICADO

18.1 — Psicélogo (PCD

23011741 | DANIELLE CABRAL VENTURA 60.0 2° CLASSIFICADO

19 — Técnico de Laboratorio

23007998 | THAIS JERUZZA MACIEL POVOAS SOUTO 54.0 3° CLASSIFICADO
20 — Técnico em Enfermaiem

23011204 | RAFAEL DA SILVA ILDEFONSO 71.0 9° CLASSIFICADO
23014512 |AGNALDO MACIEL DE MELO 71.0 10° CLASSIFICADO
23003080 | WBERLANDIA MANUELA DE LIRA SOUZA 71.0 11° CLASSIFICADO
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21 — Técnico em Gesso

23015253 | TARCISIO DA SILVA PEREIRA 53.0 3° CLASSIFICADO
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